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Ich verbinde Menschen, wenn Arbeit sich verandert...
..durch Werte im Fokus — Respekt als Leitstern

Maren Kruse Ich bin Respekt-Trainerin und INQA-Coach flr agiles Arbeiten, weil ich Gberzeugt

. _ bin, dass gute Zusammenarbeit dort entsteht, wo Menschen sich gesehen, ernst
in 3 Worten: genommen und respektvoll behandelt fuhlen.

Klarheit Seit vielen Jahren begleite ich Unternehmen an der Schnittstelle von Kommunikation,

Wertearbeit und digitaler Transformation. Dabei geht es mir nicht nur darum, Wissen
= zu vermitteln, sondern Veranderungen so zu gestalten, dass sie im Alltag wirklich
Prasenz .
ankommen und von den Menschen mitgetragen werden.
Zuversicht Ich arbeite mit Unternehmen (Schwerpunkt Ingenieurbiiros) die ihre Zusammenarbeit
starken, Konflikte konstruktiv 16sen und eine Kultur entwickeln mochten, in der
Klarheit, Vertrauen und gegenseitiger Respekt spirbar werden.
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